


- создание атмосферы ответственности за конечные результаты труда; 

- изучение и анализ состояния воспитательной работы; 

- обобщение передового педагогического опыта, его пропаганда и внедрение в 

практику работы детского дома. 

3. Содержание и основные формы деятельности методического объединения 

 

3.1. В содержание деятельности МО входят: 

- изучение нормативной и методической документации по вопросам воспитания 

и образования; 

- отбор содержания и составление проектов реализации программы развития 

детского дома, программ дополнительного образования детей, комплексно-целевых 

программ воспитательной работы; 

- анализ модифицированных программ и методических разработок педагогов; 

- проведение анализа состояния воспитательно-образовательного процесса, 

проведение проблемного анализа по результатам нововведений, непосредственно 

вводимых методическим объединением; 

- организация взаимопосещений занятий, мероприятий, самоподготовки с 

последующим самоанализом педагога и анализом достигнутых результатов; 

- разработка единых требований к организации режимных моментов, к ведению 

портфолио воспитанников; 

- обобщение и распространение передового педагогического опыта педагогов, 

работающих в МО; 

- организация работы по накоплению методического материала; 

- ознакомление с методическими разработками различных авторов; 

- проведение творческих отчетов, посвященных профессиональному 

самообразованию педагогов, работе на курсах повышения квалификации, 

заслушивание отчетов о творческих командировках; 

- работа по активизации творческого потенциала педагогов; 

- анализ причин неудач в работе МО и отдельных педагогов (если таковые 

имелись); 

- внесение предложений по улучшению методической работы детского дома, 

деятельности методического совета, творческих групп педагогов. 

3.2. Основными формами работы МО являются: 

- заседания, посвященные вопросам методики воспитания; 

- круглые столы, семинары по методическим проблемам; 

- творческие отчеты воспитателей; 

- открытые занятия, мероприятия; 

- лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методикам воспитания, вопросам 

общей и коррекционной педагогики, психологии; 

- взаимопосещение занятий, мероприятий, самоподготовки; 

- организационно-деятельностные, деловые игры; 



- выпуск методических разработок. 

 

4. Организация деятельности методического объединения 

 

4.1. Руководитель МО назначается директором детского дома из числа наиболее 

теоретически подготовленных педагогов. 

4.2. Руководитель МО отвечает: 

- за планирование, подготовку, проведение и анализ деятельности методического 

объединения; 

- за пополнение «методической копилки»; 

- за своевременное составление документации о работе объединения и 

проведенных мероприятиях; 

- за повышение методического уровня воспитательной работы; 

- за совершенствование психолого-педагогической подготовки педагогов. 

4.3. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются 

рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов. Протоколы 

подписываются руководителем МО. 

4.4. Контроль за деятельностью МО осуществляется заместителем директора по 

учебно-методической работе детского дома. 

4.5. Анализ деятельности МО представляется заместителю директора по учебно-

методической работе детского дома в конце учебного года, план работы на год – в 

начале учебного года. 

 

5. Права методического объединения 

 

Методическое объединение имеет право: 

5.1. Готовить предложения и рекомендовать воспитателей для повышения 

квалификационного разряда; 

5.2. Выдвигать предложения об улучшении воспитательно-образовательного 

процесса в детском доме; 

5.3. Ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом 

опыте, накопленном в методическом объединении; 

5.4. Ставить вопрос перед администрацией детского дома о поощрении 

педагогов за активное участие в инновационной и экспериментальной деятельности; 

5.5. Рекомендовать педагогам различные формы организации их деятельности; 

5.6. Обращаться за консультациями по проблемам учебной деятельности и 

воспитания; 

5.7. Выдвигать от методического объединения педагогов для участия в 

конкурсах педагогического мастерства. 
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